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Recrutement d’un consultant international pour un atelier de formation sur le Plaidoyer a
Kinshasa et a Goma

Contexte et justification

RCN Justice & Démocratie (RCN J&D) est une organisation non-gouvernementale belge. Sa mission
consiste a promouvoir et appuyer une justice de proximité et une justice transitionnelle, ainsi que des
pratiques démocratiques dans des sociétés et Etats en transition ou en développement. En République
Démocratique du Congo (RDC) depuis 2001, RCN J&D met en ceuvre des programmes de soutien aux
acteurs judiciaires et membres de la société civile dans le but de promouvoir une justice accessible,
répondant aux besoins de la population. Ce faisant, elle possede une grande expérience en matiere de
coopération avec tous les acteurs qui interviennent dans la chaine judiciaire, dans le cadre de la justice
civile et pénale.

Depuis 2017, RCN J&D met en ceuvre le programme CONJUGUE (Congo Justice et Egalité) financé par
la DGD sur cing ans, dont I'objectif général est de renforcer la gouvernance des acteurs étatiques et
non-étatiques pour améliorer le respect des droits humains et la mise en ceuvre de I’égalité de genre.
A travers son objectif spécifique 1, RCN J&D et ses partenaires ont accompagné les acteurs de la garde-
a-vue de Kinshasa et la population des communes concernées vers un changement positif des
pratiques, notamment en renforgant les logiques de contréle et de redevabilité des acteurs de la
justice par rapport aux mauvaises pratiques, abus et violations observés d’une part, et en sensibilisant
et informant les citoyens sur leurs droits d’autre part. A travers son objectif spécifique 2, le projet
s’attéle a renforcer et promouvoir aupres des communautés et autorités locales le développement et
le bon usage de mécanismes de résolution de conflits plus respectueux des besoins et des droits, ainsi
gue leur reconnaissance par I'Etat, au Nord-Kivu.

Dans la mise en ceuvre de ce programme, RCN J&D travaille en partenariat avec des organisations de
la société civile locale pour qu’elles portent la voix des communautés et assurent un role de contre-
pouvoir constructif et vigilant sur le respect de la loi et les pratiques des acteurs de la justice. Ce réle
de la société civile se manifeste notamment par actions de plaidoyer visant a favoriser le changement
des pratiques et comportements professionnels des acteurs de la GAV et nécessite donc des
connaissances théoriques et pratiques sur les techniques de plaidoyer pour plus d’efficacité dans leurs
interactions avec différents acteurs étatiques concernés par ces thématiques.
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RCN J&D recherche donc un(e) consultant(e) international(e) pour assurer une formation et un
accompagnement sur le plaidoyer pour les équipes et les partenaires locaux de RCN J&D a Goma (Nord
Kivu) et a Kinshasa.

Objectifs et résultats attendus de la prestation

L’objectif général visé est de renforcer I’efficacité et le professionnalisme des OSC locales partenaires
de RCN J&D dans leurs actions visant a influencer les autorités et les politiques publiques dans le
secteur de la justice.

Plus spécifiquement, il s’agit de :

- Accroitre le niveau de connaissance des partenaires en termes de plaidoyer (éléments
fondamentaux, étapes du processus, techniques et outils de plaidoyer, défis et partage
d’expériences réussies, suivi-évaluation...) ;

- Renforcer les capacités des participants et les accompagner sur la construction d’une stratégie de
plaidoyer adaptée a leur mission, sa planification et la mise en place d’un plan de suivi des actions
de plaidoyer engagées

Les résultats attendus de cet atelier sont :

1. Les OSC partenaires (FAT, UCOFEM, COMEN, ARAL, coalition contre la torture) ainsi que
I’équipe RCN J&D a Goma et Kinshasa ont une meilleure connaissance des éléments de base,
des techniques et outils disponibles et de la planification stratégique en matiere de de
plaidoyer

2. Chaque OSC partenaire, a I'instar de RCN J&D, est accompagnée pour produire ou affiner une
stratégie de plaidoyer et la mettre en ceuvre sur des themes prioritaires préalablement
identifiés

3. Les OSCsont renforcées en termes de suivi-évaluation des initiatives de plaidoyer notamment
celles déja en cours.

Approche méthodologique

L'approche méthodologique pour cet atelier de formation devra allier la théorie a la pratique,
combinant des présentations et des exercices pratiques, a partir des exemples concrets liés au
contexte et a la réalité du travail des OSC en RDC. Une approche innovante et participative sera
valorisée. Elle combinera une diversité de techniques d’animation et de facilitation, telles que les
brainstorming, exposés, travaux en groupes et plénieéres de restitution afin de permettre aux
participants a s’approprier les enseignements.

Elle sera préparée en collaboration avec les équipes de RCN J&D a Goma et Kinshasa qui seront
consultées régulierement.

Au-dela de la formation, un accompagnement (en présentiel et en partie a distance) sera offert pour
permettre I'opérationnalisation des connaissances acquises notamment par I'appui a la construction

et la mise en ceuvre d’une stratégie de plaidoyer.

Une évaluation des connaissances acquises pré-post formation sera réalisée.
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Livrables

Au début et au terme de la mission, le/la consultant(e) devra rendre :

Une note méthodologique assortie d’un plan de travail et d’un chronogramme validé par RCN
J&D en début de mission

Un guide méthodologique sur le plaidoyer sera mis a disposition des participants a l'issue de
la formation

Les supports de formation contenant une bibliographie sur le plaidoyer (y compris des
ressources gratuites en ligne) seront remis a RCN J&D a I'issue de la formation

Un rapport de mission dont une version draft a valider par RCN J&D comprenant le module et
les outils élaborés en annexe, ainsi que les fiches d’évaluation pré-post formation avec une
analyse de la progression des participants.

Lieu et durée de la mission

La durée de la consultance est de 20 jours (dont 10 jours de formation), sachant que le budget ne

pourra dépasser le montant total de 22 900 EUR pour I'ensemble de la prestation (tous frais compris).

Elle se déroulera a partir entre fin septembre et mi-novembre 2021 a Goma et a Kinshasa avec la

possibilité d’en réaliser une partie a distance concernant le processus d’accompagnement.

Chaque session de formation réunira environ une quinzaine de participants.

Profil recherché

Le/la consultant(e) aura les compétences suivantes :

Etudes supérieures niveau master dans les domaines des sciences sociales, politiques
publiques ou tout autre domaine équivalent

Expérience prouvée d’au moins 3 ans dans les domaines des techniques de plaidoyer et
politiques publiques

Expérience prouvée d’au moins 3 ans en tant que formateur

Connaissances des problématiques liées a I'action des organisations de la société civile en
Afrique Sub-Saharienne

Capacités pédagogiques/andragogiques avérées avec la maitrise de diverses méthodes
pédagogiques et participatives

Dossier de candidature

Le dossier de candidature sera composé de :

Un CV détaillant notamment les missions similaires

Une offre technique détaillée avec une description de la formation et de I'accompagnement
envisagés (contenu de la formation, de la méthodologie...)

Une offre financiére qui prendra en compte en les détails de I'’ensemble de colts liés a la
mission et indiquera le prix total proposé
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- Trois références professionnelles incluant noms, prénoms, fonctions au moment de la
collaboration, emails et contacts téléphoniques
- Un extrait d’un produit similaire réalisé par le consultant

RCN J&D prendra en charge :
- Les colts de location de salle, restauration et transport des participants a Kinshasa et a Goma

Les offres seront évaluées sur base d’une analyse cumulative (30% pour |’évaluation financiere et 70%
pour I’évaluation technique).

Seules les candidatures présélectionnées seront contactées.

Modalités pratiques

L'offre doit étre envoyée au plus tard pour le 22/08/2021 a 17h( heure de Kinshasa) par courrier
électronique a I'adresse suivante recrutement-kinshasa@rcn-rdc.org
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